Tent Partnership
for Refugees

TENT

Uber Tent

Angesichts der Tatsache, dass immer mehr Gefliichtete auf der ganzen Welt

vertrieben werden, kommt Unternehmen eine entscheidende Rolle zu, wenn es darum

geht, Gefllichteten bei der wirtschaftlichen Integration in ihrer neuen Heimat zu helfen.

Tent wurde 2016 von Hamdi Ulukaya, dem CEO und Grinder von Chobani — einem
Multimilliarden-Dollar-Lebensmittelunternehmen in den USA — gegriindet und zielt A
darauf ab, Unternehmerkreise global zu mobilisieren, um diese Liicke zu schlieBen.
Inzwischen ist Tent ein Netzwerk aus Gber 350 Konzernen, die sich daflir einsetzen,

dass hunderttausende Gefllichtete dem lokalen Arbeitsmarkt zugefiihrt werden,

indem sie ihnen bei der Orientierung auf dem Arbeitsmarkt helfen und ihnen Stellen
vermitteln. Weitere Informationen finden Sie auf www.tent.org.

Unsere Mitglieder

Zu den Mitgliedern von Tent gehdren Uber 350 internationale Unternehmen wie:
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Unser Ansatz

Tent arbeitet mit Unternehmen zusammen, um Programme einzurichten, die Gefllichteten eine Berufsvorbereitung
oder Beschéaftigung bieten.
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STELLENVERMITTLUNG SCHULUNGEN MENTORING
Die Unternehmen kdnnen Die Unternehmen kénnen Unternehmen kénnen Unternehmen kénnen das
Gefllichtete direkt einstellen Gefllichtete Uber ihre Ausbildungsplatze schaffen Interesse ihrer derzeitigen
und unmittelbar von deren Zulieferer, ihre Kunden und Angebote zur Fort- und Mitarbeiter: innen
Qualifikationen und Treue oder Uber ihre eigenen Weiterbildung einrichten, nutzen, um Gefllichteten
zum Arbeitgeber profitieren. Mitarbeiter:innen erreichen. damit Geflliichtete sofort mit durch ein personliches
einer Arbeit beginnen kdnnen berufliches Mentoring bei
oder fur Stellen mit héheren der Vorbereitung auf den
Qualifikationsanforderungen Arbeitsmarkt zu helfen.

in Betracht kommen.

Der Business Case fiir die Unterstiitzung von Gefliichteten

BELEGSCHAFTEN STARKEN MITARBEITERENGAGEMENT VERTRAUEN IN DIE MARKE STARKEN
Gefliichtete bringen Vielfalt, neue VERBESSERN Kunden erwarten zunehmend, dass Marken
Fertigkeiten, Fahigkeiten und Erfahrungen Beschaftigte verhalten sich ihren Verbraucherwerte widerspiegeln und dass
und bereichern Ihre Belegschaft. Unternehmen gegentliber loyaler, wenn sich Unternehmen einwandfrei verhalten.
Sie schlieBen Kompetenzliicken und diese sozial engagiert sind. Durch Ihre Durch Ihre Unterstiitzung von Gefliichteten
verringern den Abgang von Arbeitskraften. Hilfe fur Gefliichtete kdnnen Sie das kann lhre Marke die Kundentreue
Mitarbeiterengagement, die Produktivitat verbessern und Umsatze steigern.
und die Mitarbeitertreue steigern.



https://www.tent.org/members/
www.tent.org

Unsere Wirkung

Bis heute haben sich unsere Mitglieder verpflichtet, Hunderttausenden von Fliichtlingen beim Eintritt in den Arbeitsmarkt zu helfen:

BESCHAFTIGUNG BERUFSVORBEREITUNG

236.300+ 145.500+

\ \ \ \
STELLENVERMITTLUNG SCHULUNGEN MENTORING

56.600+ 179.700+ 137.500+ 8.000+

Unsere weltweiten Vertretungen

NORD- UND SUDAMERIKA EUROPA
Kanada Deutschland
Kolumbien Frankreich
Mexiko Niederlande
USA Polen

Schweden
Spanien

Vereinigtes Konigreich

Mitgliederleistungen

ANLEITUNG BUSINESS CASE
Wir bieten maBgeschneiderte Anleitungen fir Firmen zur @ Wir vergeben Forschungsauftrdge zur Erlduterung
Gestaltung von Programmen, die bei der Vermittlung von von wirtschaftlichen Vorteilen durch die Arbeit mit
Arbeitskraften unter Gefllichteten helfen. Gefllichteten.
BEST PRACTICES LOKALE PARTNERSCHAFTEN

@ Wir nutzen unser Netzwerk an Unternehmen, die Tent- Wir stellen Vertretern von Unternehmen ausgewaéhlte
Mitglieder sind, zum Erkennen und Austausch von lokale Partner vor, die bei der Vermittlung von qualifizierten
bewahrten Verfahren zur Einstellung von Gefliichteten Gefllichteten helfen.

sowie anderer Arbeit mit Geflichteten.
KOMMUNIKATION

HR-SCHULUNGEN Wir bieten individuelle Unterstlitzung bei der
@ Wir entwickeln speziell zugeschnittene Schulungsangebote Kommunikation und helfen bei den Bemihungen von
fr Firmen zur Anwerbung, Einstellung und BegriBung von Firmen zur Einstellung von Gefliichteten.

Gefllichteten in ihrer Belegschaft.

JETZT AKTIV WERDEN

£ 7 b

Tent-Mitgliedschaft Pilotprogramm starten Engagement Kommunikation

Nutzen Sie unsere Flhren Sie unter der Anleitung Erarbeiten Sie mit der Machen Sie Ihre
Mitgliederleistungen von Tent ein Pilotprogramm zur Unterstutzung von Tent Bemuhungen fir Geflichtete
und erfahren Sie, wie Ihr Einstellung von Gefllichteten ein, das zukunftsorientierte offentlich bekannt.
Unternehmen aktiv werden kann. an lhren individuellen Personalbedarf Verpflichtungen zur
angepasst werden kann. Inklusion von Geflichteten.
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